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Resumo

A presenca de mulheres na carreira cientifica, em especial nas ciéncias Exatas, ainda permanece
pequena em relacdo a dos homens. Assim, tem-se como objetivo conhecer a produgcédo académica
dos ultimos 5 anos a partir de estudos sobre a participagdo das mulheres na ciéncia e tecnologia.
Observou-se que a bibliografia encontrada abrange a inclusdo da mulher em campos sociais
como educacdo, representacdo social do cientista na midia, progressos cientificos, espacos de
lideranca, area das ciéncias e reconhecimento do papel feminino na ciéncia. Os achados
evidenciaram que a escolha profissional das mulheres pela carreira cientifica apresenta-se como
um campo em que a participacdo feminina tem crescido, mas ainda com discursos e préticas que
evidenciam a dicotomia histérica da ciéncia produzida por homens. Espera-se que a pesquisa
possa reforcar a discusséo da presencga feminina nas ciéncias exatas.

Palavras-chave: Mulheres na Ciéncia e Tecnologia. Mulheres nas Ciéncias Exatas. Ciéncia e
Tecnologia.

Abstract

The presence of women in the scientific career, especially in the Exact sciences, still remains small
in relation to that of men. Thus, the objective is to know the academic production of the last 5 years
from studies on the participation of women in science and technology. It was observed that the
bibliography found includes the inclusion of women in social fields such as education, social
representation of the scientist in the media, scientific progress, leadership spaces, the sciences
and recognition of the female role in science. The findings showed that women's professional
choice for a scientific career presents itself as a field in which female participation has grown, but
still with discourses and practices that show the historical dichotomy of science produced by men.
It is hoped that the research can reinforce the discussion of the female presence in the exact
sciences, mainly in engineering.

Keywords: Women in Science and Technology. Women in Exact Sciences. Science and
technology.

Resumen

La presencia de mujeres en la carrera cientifica, especialmente en las ciencias exactas, sigue
siendo pequefia en relacion con la de los hombres. Por lo tanto, el objetivo es conocer la
produccion académica de los ultimos 5 afios a partir de estudios sobre la participacion de las
mujeres en la ciencia y la tecnologia. Se observo que la bibliografia encontrada incluye la inclusién
de mujeres en campos sociales como la educacion, la representacion social del cientifico en los
medios, el progreso cientifico, los espacios de liderazgo, las ciencias y el reconocimiento del papel
femenino en la ciencia. Los hallazgos mostraron que la eleccion profesional de las mujeres para
una carrera cientifica se presenta como un campo en el que la participaciéon femenina ha crecido,
pero aun con discursos y practicas que muestran la dicotomia histoérica de la ciencia producida por
los hombres. Se espera que la investigacién pueda reforzar la discusion sobre la presencia
femenina en las ciencias exactas, principalmente en ingenieria.
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Palabras clave: Mujeres en ciencia y tecnologia. Mujeres en ciencias exactas. Ciencia y
Tecnologia.

Introducao

A preocupacdo com a equidade de género esta na agenda de organismos que se dedicam
ao desenvolvimento das nacdes, como exemplo, os Objetivos do Milénio, definidos pela
Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU). Dentre eles, destacam-se o Objetivo 5, “Alcancar a
igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas”, que desdobra-se em 6 metas,
das quais e possivel observar, em especial, os itens 5.5 - “Garantir a participagédo plena e efetiva
das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de
decisdo na vida politica, econémica e publica”, e 5.b - “Aumentar o uso de tecnologias de base,
em particular as tecnologias de informagdo e comunicagéo, para promover o empoderamento das
mulheres”(ONU, 2019). Esses objetivos evidenciam a necessidade de se avancar em relagéo a
participacdo das mulheres em todos os niveis de producdo de conhecimento e de tomadas de
decisbes e demonstram o comprometimento de organismos internacionais com as questdes de
inclusdo igualitaria, pertinente a temética abordada neste artigo.

Assim, considerando a atualidade do tema, este artigo pretende contribuir para o estudo de

temas relacionados a insercdo feminina nas ciéncias exatas, territorio ainda masculino no Brasil.

1 Participacao de mulheres na ciéncia e tecnologia

A revisdo de literatura foi realizada com o objetivo de conhecer a producéo bibliogréafica
dos dltimos 5 anos (a partir de 2015) sobre a participacdo das mulheres na ciéncia e tecnologia.
Realizou-se, em duas etapas, a busca de publicacdes de artigos nas bases de dados vinculadas
ao Portal de Periddicos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES). A primeira etapa considerou todas as publicagBes localizadas com a aplicagdo dos
descritores “Mulheres nas Ciéncias Exatas”, “Mulheres na Ciéncia”, “Mulheres Cientistas” e
“Ciéncia e Tecnologia no Brasil’, com o filtro “qualquer idioma”. A opg¢ao inicial foi pelo uso dos
termos sem aspas, que gerou ampla variedade de publicagfes. Assim, optou-se por pesquisa-los
com aspas e tal opgdo, embora tenha resultado em um nimero menor de textos, possibilitou a
identificacdo daqueles mais relacionados com o objetivo proposto.

A segunda etapa refinou essa busca e, mediante a leitura dos resumos, resultou em 23
publicagBes. Embora o conhecimento gerado pelos diversos estudos perpassasse a tematica de
mulheres nas ciéncias nas mais diversas areas, a selecao considerou a proximidade com o tema,

e descartaram-se assuntos que fugiam do objetivo, relacionados a outras areas do conhecimento,
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como biolégicas, da saude, educacéo, entre outras. Assim, dentre as publicagdes encontradas por
meio dos descritores e das leituras, foram selecionadas aquelas que tratavam de questdes
relacionadas a presenca das mulheres em carreiras nas ciéncias exatas.

O descritor “Mulheres nas Ciéncias Exatas” apresentou apenas 1 artigo, que fugiu do
escopo deste artigo, por se tratar de uma pesquisa sobre o perfil dos usuérios em uma biblioteca.
Dessa forma, optou-se por ampliar a pesquisa com os termos “Mulheres nas Ciéncias” e
“Mulheres Cientistas”, que resultaram em 51 e 21 pesquisas, respectivamente, das quais 17 foram
selecionadas para leitura do texto completo, por estarem dentro da tematica de ciéncias exatas. O
descritor “Ciéncia e Tecnologia no Brasil” apresentou 36 publicacbes, das quais 6 foram
selecionadas.

As 23 publicacbes indicaram que os estudos sobre a participacdo das mulheres na ciéncia
e tecnologia abrangem a inclusdo da mulher em campos sociais como educagéo, representacéo
social do cientista ha midia, progressos cientificos, espacgos de lideranca, area das ciéncias etc. A
revisdo mostrou ainda que os estudos apontam discriminacdo e segregacdo de género em areas
nas quais, embora a inser¢do da mulher tenha crescido, ainda representam espacos profissionais
a serem por elas conquistados. As publicagbes também apontam que a escolha profissional das
mulheres esta relacionada a varios fatores, como remuneracgéo, conciliagdo do trabalho com a
familia, influéncia familiar. A carreira cientifica apresenta-se como um campo em que a
participacdo feminina tem crescido, mas ainda com discursos e préaticas que evidenciam a
dicotomia histérica da ciéncia produzida por homens.

A leitura detalhada dos textos orientou a organizacéo desse artigo em dois eixos: Ciéncia,
Tecnologia, Sociedade e Género e Mulheres nas Ciéncias Exatas.

2 Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Género

No Brasil, a ciéncia e tecnologia apresentaram avanc¢os nos ultimos 50 anos, como 0s
estudos sobre 0 sequenciamento do genoma, a participacdo brasileira nas telecomunicacfes, a
fabricagdo de satélites, as pesquisas de neurociéncia, as pesquisas de astrofisica. Estes séo
alguns exemplos da atuacao brasileira no progresso da Ciéncia.

A ciéncia e tecnologia foram formalizadas no pais ap6s a promulgacdo do Decreto n°
70.553, em 1972, em decorréncia de discussdes sobre a politica nacional de Ciéncia e Tecnologia
no Brasil (OLIVEIRA, 2013). Dai em diante, as ac¢des para amadurecimento da ciéncia e
tecnologia nacionais dessas areas ficaram evidenciadas pela criacdo dos ministérios, 6rgaos
setoriais e secretarias de ciéncia e tecnologia, constituidos no Sistema Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (SNDCT), pelo Decreto n° 75.225, em 15 de janeiro de

Faculdade de Tecnologia de Guaratingueta 129
Revista v.10, n.1 — Junho, 2020



GOVERNO DO ESTADO Revista Cientifica On-line
a e c ~\SSAOPAULO Tecnologia — Gest&do — Humanismo

Guaratlngueta Paula Souza “Secretaria de Desenvolvimento ISSN 2238_5819

Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

1975, e, principalmente, pela criagdo, em 1985, do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, hoje
chamado de Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagbes e Comunicagbes (MCTIC, 2018).

A partir dai, ciéncia e tecnologia expandiram as contribuicdes de servigos publicos
relevantes para a sociedade, embora o seu papel em paises emergentes ou em desenvolvimento,
como o Brasil, ainda seja considerado indefinido e marcado por tensdes. Por outro lado, em
paises desenvolvidos esse direcionamento estd mais claro e com produtos e servigcos
fundamentais para a sociedade (WEIGEL, 2014).

Outro marco histérico para a ciéncia e tecnologia no pais foi a criacao das agéncias de
fomento, como o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), em
1951, e a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de S&do Paulo (FAPESP), em 1960, além da
Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), em 1948. Estas sdo expressdes do
impulso gque a ciéncia e a tecnologia tomaram no pais na segunda metade do século XX (CNPq
2019; FAPESP, 2019; SBPC, 2019).

A criagcdo das agéncias de fomento possibilitou aumento expressivo de capacitagdo dos
recursos humanos, além de melhorias relacionadas a infraestrutura para o trabalho cientifico em
universidades e institutos de pesquisa. Assim, o numero de publicacdes passou, de 2000, em
1981, para mais de 30 mil, em 2008 (CHAVES, 2011).

Ao longo do tempo, e fruto do engajamento do pais na &rea tecnoldgica, os avangos da
ciéncia foram significativos, assim como 0s novos desafios que passaram a somar-se as antigas
demandas, como exemplos: os avanc¢os dos instrumentos de comunicagdo e informacgdo; a
exploracao sustentavel da biodiversidade; as mudancas climaticas globais; a poluicdo atmosférica
e as contaminag0des industriais do solo urbano; os novos organismos transgénicos (SILVA; MELO,
2001).

A partir desses novos desafios, Furlan Junior (2015) buscou debater o recente cenario da
inovacao tecnoldgica no Brasil, propondo uma reflexao a respeito das caracteristicas e limites da
politica de ciéncia e tecnologia de viés inovacionista e discutindo seus impactos no que diz
respeito a efetividade da geragéo de inovagdes na estrutura econdmica brasileira. Concluiu que o
percentual do financiamento em P&D com recursos proprios de empresas privadas diminuiu,
guando comparado aos de 2001 e 2008, ao passo que o financiamento advindo de recursos
publicos aumentou, o que, segundo o0 autor, poderia justificar a falta de inovacdes no Brasil no
periodo selecionado.

Nesse sentido, Gomes e Kovaleski (2017) discutiram o cenario das politicas de
ciéncia e tecnologia e o processo de transferéncia de tecnologiano ambito da relacdo
universidade-industria-governo como um mecanismo para expandir 0 ambiente inovativo, ou seja,
na relagdo dessa triade estaria a construcao de inovacdes significativas para a sociedade. Para os
autores o governo tem papel importante na abrangéncia da politica de ciéncia e tecnologia.

Estaria ai o contraponto em relagdo a pesquisa de Furlan Junior (2015), no sentido de que, além
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de financiamento governamental, deve haver uma politica de C&T bem definida, para dar conta
dos diversos atores envolvidos no processo de inovagéo tecnolégica.

Na perspectiva de difusdo e popularizacdo da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo junto a
sociedade, Mello (2014) propds que os museus de ciéncia e tecnologia no Brasil deveriam atuar
envolvendo 6rgdos governamentais, instituicbes cientificas/comerciais e universidades, na
extensdo tecnoldgica direcionada as associacdes de artesdos, como instrumento de informacéo e
formacgdo. Garantiriam assim os direitos de Propriedade Intelectual aos produtos e modos de
saber fazer de arteséos, objetivando a conquista da cidadania e elevacdo da qualidade de vida
individual e coletiva.

Nesse sentido, 0s museus, importantes vetores de comunica¢ao, aproveitariam o incentivo
do Ministério da Ciéncia e Tecnologia para o desenvolvimento de tecnologias sociais, nédo
somente para expor, mas também para impactar na propagacao do “fazer tradicional” de artesaos
e ribeirinhos, atuando como um instrumento de sustentabilidade que aproximaria instituicdes,
como exemplos, o Instituto Nacional de Propriedade Industrial (INPI), responsavel pelos registros
de propriedade intelectual, e o Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional (IPHAN),
responsavel pela preservacdo e divulgacdo do patrimdnio material e imaterial do pais, de
producgdes locais. Embora a perspectiva da autora esteja alicercada na producdo local, seria
necessario refletir sobre a possibilidade de que as politicas publicas incentivassem, além de
conquistas cientificas de grande vulto, o desenvolvimento de tecnologias sociais passiveis de
incentivar e salvaguardar direitos de propriedade de artesdos, garantindo-lhes renda sustentavel.
Segundo a autora, na relagdo C,T&l os museus poderiam atuar com mais dinamismo junto a
producdo e registro do patriménio cultural, cumprindo um papel social mais ativo e atendendo a
perspectiva de CT&S.

Embora os avancos cientificos e tecnolégicos tragam beneficios inegaveis as sociedades,
0s contrapontos advindos da degradacdo ambiental e da associagcdo do desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico as guerras originaram, a partir do movimento capitalista, em meados do
século XX, o sentimento de que o desenvolvimento tecnoldgico ndo estava caminhando
linearmente ao desenvolvimento do bem-estar social (AULER; BAZZO, 2001).

Um olhar mais critico para a tematica Ciéncia e Tecnologia potencializou as discussdes
inerentes a Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (CTS) ainda na década de 60, dando ao tema um
carater mais politico.

Também preocupado com as consequéncias negativas do modelo C&T sobre a sociedade,
a Organizacdo dos Estados Ibero-americanos (OEIl), fundada em 1949, um organismo
intergovernamental com escritério no Brasil, localizado em Brasilia-DF, apresenta, entre seus

objetivos:
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v Facilitar as relagBes entre ciéncia, tecnologia e sociedade nos
paises ibero-americanos, analisando as implicagdes do desenvolvimento
cientifico-técnico sob uma perspectiva social e aumentando a sua
avaliacdo e a compresséao dos seus efeitos por todos os cidadaos.

+  Promover a vinculagdo dos planos de educacao, ciéncia, tecnologia
e cultura e 0s planos e processos socioecondémicos que perseguem um
desenvolvimento ao servico do homem, assim como uma distribuicdo

equitativa dos produtos culturais, tecnoldgicos e cientificos (OEI, 2019).

A partir de tais objetivos, a preocupacdo da OEIl volta-se para a promocdo da Ciéncia e
Tecnologia em seus Estados-membro de forma equitativa. A preocupagdo com o contexto social
descrito nos objetivos da OEI ultrapassa o limite académico e transforma-se em assuntos de
interesse de toda a sociedade, ja que a Ciéncia e a Tecnhologia, vistas de um ponto de vista linear,
poderiam causar uma sucessdo de desastres, o que reafirma a necessidade de revisar as
politicas cientificas e tecnolégicas, em favor da sociedade (BAZZO; LINSINGEN; PEREIRA,
2003).

Assim, na perspectiva de ciéncia e tecnologia relacionadas com a sociedade, surgem 0s
estudos denominados Ciéncia, Tecnologia e Sociedade, originarios do final dos anos 60 e inicio
dos anos 70, quando se buscava uma compreensado conjunta da triade CT&S. Embora recentes,
estdo consolidados e objetivam compreender a ciéncia e tecnologia considerando-se a dimensao
social.

Refletindo sobre uma nova percepcédo da ciéncia e tecnologia em relacao a sociedade, "Os
estudos CTS buscam compreender a dimenséo social da ciéncia e da tecnologia, tanto do ponto
de vista de seus antecedentes sociais como de suas consequéncias sociais ambientais” (BAZZO;
LINSINGEN; PEREIRA, 2003. p. 125). H4, portanto, preocupacdao ética e cultural no que concerne
as consequéncias desse modelo CTS, que considera, ndo somente a l6gica do desenvolvimento
justificado pela promoc¢édo de avancgos cientificos e tecnologicos, mas também outros elementos
préprios das sociedades, como cultura, moral, religido, etc.

Trazer a discussao de CTS para as pautas, ndo s6 académicas como também politicas e
sociais, torna-se fundamental para o desenvolvimento da sociedade de forma igualitaria, justa e
sustentavel. Nessa perspectiva, a discussdo sobre CTS é feita em diversas abordagens, dentre
elas a denominada Ciéncia, Tecnologia e Género, que discute a tematica mulheres cientistas e
“[...] compartilha um objetivo politico: a oposigdo ao sexismo e ao androcentrismo refletida na
pratica cientifica”, uma tentativa de aproximar a sociedade dos conhecimentos cientificos
produzido pelas mulheres, que antes pareciam distantes de ser alcancados (GARCIA; SEDENO,
2002).
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Os estudos de género e ciéncia no Brasil apresentam-se ainda como incipiente e disperso,
mas com producdes que procuram, em diversas vertentes - histérias, socioldgicas, culturais, etc. —
compreender os empecilhos para maior participacdo feminina nos mais diversos campos (LIMA;
BRAGA; TAVARES, 2015).

Embora nas décadas de 70 e 80 os movimentos feministas tenham despertado a atencéo
para questdes de raca e género em diversas esferas da sociedade e influenciado a crescente
inser¢cdo das mulheres em cursos Universitarios e no mercado de trabalho, esse crescimento
ainda nao se reflete na participacdo delas em areas como Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo (C,T&l).

Historicamente, as mulheres sempre estiveram engajadas em atividades cientificas, ndo
com igualdade de reconhecimento, mas como grandes heroinas, a quem foram atribuidos grandes
feitos, ou como invisiveis, mesmo que tenham realizado alguma contribuicdo (LIMA; BRAGA,
TAVARES, 2015).

No entendimento desse problema, muitas seriam as possibilidades para compreender a
exclusdo das mulheres na ciéncia. No entanto, ao observar-se o0 eixo da pouca presenca delas
nas ciéncias exatas, faz-se necessario delinear a participacdo delas nos mais diversos campos,

conforme sera apresentado a seguir.
3 Mulheres nas Ciéncias Exatas

A participacdo das mulheres nas ciéncias exatas, territorio considerado masculino, vem se
intensificando, ao longo do tempo. Nao obstante, ainda que seja possivel notar que as
trabalhadoras estéo progredindo em atividades quase exclusivas dos homens, sua presenca ainda
€ timida no topo da hierarquia. Nessa perspectiva, um dos indicadores que o IBGE acompanha
para atender aos objetivos da agenda 2030 refere-se a participacdo das mulheres nos cargos
gerenciais publicos e privados.

Em 2016, os dados demonstraram que, no Brasil, 60,9% dos cargos gerenciais eram
ocupados por homens, e 39,1%, pelas mulheres. Outro dado importante é relacionado a faixa
etaria: a ocupacao de cargos gerenciais por mulheres em idade avancada ndo ocorre na mesma
proporcao que a dos homens que estdo na mesma faixa.

Marcia Cristina Bernardes Barbosa, fisica, professora universitaria e pesquisadora de
género, ao ser questionada sobre como percebe a participacdo das mulheres nas ciéncias no
Brasil, ponderou:

[...] J& somos maioria no doutorado e no mestrado. J4 estamos taco a taco com 0s
homens nas publica¢cdes. No entanto, ainda ndo vemos mulheres na lideranca,
dirigindo grandes laboratorios, tendo voz e vez nas pesquisas. Nas areas de exata
ndo temos mulheres nem na base quem dird no topo. (BARBOSA, 2017, p. 96)
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A definicdo do fendmeno “teto de vidro”, que limita a promogao profissional das mulheres
em postos de maior responsabilidade é uma comparagdo metaférica as barreiras transparentes
gue impendem as mulheres de alcancar posicbes mais altas, ainda que tenham capacidade
pessoal e profissional para isso. Uma das hip6teses que influenciam esse processo baseia-se em
fatores externos (estrutura e cultura organizacional, crengas esteorotipadas) e internos (tracos da
personalidade, eficacia diretiva) (SARRIO et al., 2002).

Dessa forma, embora se mantenha o padrédo de dificuldade para ascensdo a postos de
maior hierarquia por mulheres em diversos campos da Ciéncia, percebe-se que a participagdo
delas no campo de Ciéncias Exatas continua permeada por questBes culturais e histéricas
referentes ao papel da mulher na sociedade.

Quanto a participacdo das mulheres no campo cientifico, pesquisas recentes revelaram
gue podem estar mais engajadas em trabalhos relacionados a esse setor, dentro da tematica que
permeia a relacdo atual entre universidade-industria, e conseguiram muitos avancos na area de
desenvolvimento de pesquisas no Brasil. No entanto, a desigualdade de género persiste também
neste campo da ciéncia (GROSSI et al., 2016; ANDRADE e LIBERATO, 2018).

Nessa direcdo, a pesquisa de Andrade e Liberato (2018), realizada em junho de 2015,
discutiu a presenca de mulheres nos Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica (NITs) Paulistas,
importantes vetores de gestdo e inovacgdo tecnolégica. Consideraram-se 6 NITs: Universidade
Federal de Sao Paulo (Unifesp), Universidade Federal do ABC (UFABC), Universidade Federal de
Séo Carlos (UFSCar), Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), Universidade Estadual
Paulista (Unesp) e Universidade de Sao Paulo (USP). Foi possivel perceber a prevaléncia de
mulheres em quatro de seis NITs (com mais de 50% da equipe composta por mulheres), a
igualdade em um deles (com até 50% da equipe composta por mulheres), e a inferioridade
numérica de mulheres em apenas um Nducleo no estado de S&do Paulo (cujo numero total de
mulheres chega a ser 37% menor que o total de funcionarios).

Embora a pesquisa apresente um cenario de declinio da desigualdade no campo de
atuacao nos Nucleos de Inovagdo Tecnologicos selecionados para a pesquisa, quando se trata de
progressao nha carreira ou acesso aos altos niveis hierarquicos os resultados demonstram que
apenas duas delas, a Unesp e a UFSCar, sdo comandadas por mulheres.

Ainda nesse contexto, Santos (2016) buscou compreender como as mulheres cientistas
estdo inseridas na producdo de conhecimento cientifico e tecnolégico em universidades publicas
federais dos estados do Ceara e Pernambuco, regides que movimentam menores recursos
financeiros em CT&I, no Brasil. A pesquisa concentrou-se em dois grandes eixos de saberes: nas
ciéncias sociais e nas ciéncias exatas. A pesquisadora concluiu uma dupla discriminacao: ser
mulher e nordestina, no campo cientifico brasileiro.

Além disso, as maiores dificuldades apontadas pelas entrevistadas foram a construcao

histérica do papel da mulher na familia. A atividade cientifica as “roubaria” do nucleo familiar, e o
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peso da maternidade dificultaria a dindmica cotidiana de conciliacdo entre o trabalho e familia. O
suporte familiar surgiu nas narrativas das cientistas como sendo indispensavel, no apoio do
marido ou de outros familiares. Quanto a produgédo académica, a extensao do trabalho cientifico
para o espa¢co doméstico surgiu como alternativa encontrada para atender as exigéncias da
carreira, além de estratégias particulares para escrever as 5h da manha, quando a rotina da casa
ainda ndo comecou.

Outro estudo sobre a pequena presenca de mulheres na construcdo dos saberes
cientificos buscou entender a construgdo da representacdo social e da imagem do cientista.
Cavalli e Meglhioratti (2018) investigaram 15 alunos de uma turma do oitavo ano do Ensino
Fundamental de uma escola particular de Cascavel-PR. Solicitou-se aos alunos que desenhassem
uma pessoa cientista, e apenas dois dos quinze participantes relacionaram a imagem a uma
mulher, o que ratifica a construgéo socio-historica da relagdo da ciéncia como masculina.

Os desenhos foram seguidos de uma discusséo, para aprofundamento e interpretacdo do
imaginario dos alunos, e resultaram em discursos de naturalizacdo da imagem masculina do
cientista e do reconhecimento da dificuldade atual em ser uma mulher cientista. Embora nos
desenhos a imagem masculina do cientista tenha prevalecido, observaram-se outros elementos
nas falas dos alunos, destacando a questao do preconceito social de género e o reconhecimento
de que as mulheres estao presentes na ciéncia de forma invisivel.

Uma segunda pesquisa seguindo a mesma linha, de Carvalho e Massarani (2017),
analisou a representacdo de cientistas ao longo da programacdo diaria das duas principais
emissoras televisivas brasileiras. Concluiu-se que 0os homens cientistas estiveram mais presentes
em programas de entretenimento, e as mulheres, em publicidades. Observaram ainda a reiteragao
do esteredtipo de cientista na midia brasileira, com predominancia da figura masculina.

O esteredtipo do cientista como personagem masculino revelou-se também na pesquisa de
Reznik et al. (2017), que buscaram compreender de que forma mulheres adolescentes enxergam
a ciéncia, as cientistas e os cientistas. O estudo foi realizado com 26 adolescentes entre 15 e 19
anos, estudantes de escolas publicas e privadas do Rio de Janeiro. Concluiu-se que o interesse
das participantes na ciéncia € principalmente em areas de ciéncias da saude e ciéncias biolégicas,
além de destacarem a representagdo do cientista com caracteristicas de “cientista maluco”
(homem) e de “inteligéncia acima da média”.

Estudos dessa natureza reforcam a representacdo e a construcdo mididtica de uma
percepcéo estereotipada de cientistas, que corrobora a visdo masculinizada da profisséo.

Seguindo o eixo de discusséo sobre a presenca de mulheres na docéncia em ciéncias, a
pesquisa de Tonelli e Zambaldi (2018) sugere que, embora o ingresso por concurso permita uma
selecdo supostamente igualitaria de professores nessa area, as mulheres estdo presentes em

menor propor¢do nas posi¢cdes mais altas da universidade. A pesquisa também concluiu que
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as mulheres levam mais tempo para chegar ao topo da carreira, resultado observado em outras
pesquisas sobre ascenséo feminina a cargos mais altos.

Ainda sobre a docéncia, Silva e Ribeiro (2014) abordaram a trajetéria académica e
profissional de mulheres atuantes em universidades publicas e numa instituicdo de pesquisa do
Rio Grande do Sul. As autoras argumentam que a trajetdria das entrevistadas na ciéncia foi e é
construida em um ambiente baseado em valores e padrées masculinos, que restringem, dificultam
e direcionam a participacdo das mulheres nessa area.

Para contrapor os campos das engenharias e licenciaturas sob a dética de género,
Casagrande e Souza (2016) realizaram pesquisa com 158 estudantes dessas areas na
Universidade Tecnoldgica Federal do Parand — UTFPR e da Universidade Federal da Bahia —
UFBA. A pesquisa foi realizada nos cursos de Engenharias Mecénica, Civil e Licenciaturas em
Matematica e Letras. Os resultados apontaram que muitos sdo os fatores que interferem nas
escolhas de homens e mulheres. Dentre eles, destacam-se a influéncia familiar e de
professores/as, a expectativa de remuneracgéo e, principalmente, a vontade prépria. Os diferentes
motivos alegados pelos/as estudantes dos cursos analisados ndo estdo relacionados
exclusivamente ao género. As prOprias caracteristicas dos cursos, ndo nhecessariamente
associadas a estere6tipos de género, assumem papel relevante nessas escolhas.

Mas, e a presenca da mulher na ciéncia? Observa-se, no dicionario, que a palavra
“cientista” tem dois significados: que se dedica a ciéncia e especialista numa ciéncia (CIENTISTA,
2020).

O que esses significados acerca do termo levam a pensar? “Cientista” é a designagao
dada a qualquer individuo que se dedica a ciéncia de forma especializada. Dessa forma, tal
definicdo ndo faz distincdo de género, e tanto mulheres quanto os homens tém capacidades
plenas para utilizar o método cientifico nas mais diversas areas do conhecimento.

Seguindo tal preceito, a designacao “mulheres cientistas” seria dada as mulheres que séo
adeptas a ciéncia ou que utilizam o método cientifico como artefato para a descoberta de novos
saberes.

Em contrapartida, ao longo da histéria da humanidade, e desde o surgimento do método
cientifico nos séculos XVII e XVIIl, é possivel perceber poucos nomes femininos com
representatividade cientifica. Tal constatacdo esta mais relacionada ao contexto histérico-cultural
da época do que a capacidade que as mulheres tinham de produzir (CARVALHO;
CASAGRANDE, 2011), e confirma-se como uma questao atual.

Partindo da construcéo historia da mulher na ciéncia, até o inicio do século XX a ciéncia
era um espaco culturalmente definido como improprio para as mulheres. Entretanto, muitas delas
contrariaram tal definicdo e se tornaram “mulheres cientistas”, a exemplo de Marie Curie que,
embora tenha recebido o Prémio Nobel de Fisica, em 1903, e o segundo Prémio Nobel em

Quimica, em 1911, perdeu o direito de ingressar na Academia de Ciéncias da Franca por ter uma
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possivel ascendéncia judia, por ser estrangeira e por ser mulher (SILVA; RIBEIRO, 2011). Esse
fato é indicio de que a questdo da presenca da figura feminina na ciéncia era considerada um
tabu.

A esse respeito, no cenario internacional dois estudos destacam-se pela preocupac¢ao com
a tematica “mulheres da ciéncia”. Alinhadas com a UNESCO e com seus Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, as publicacdes She Figures?, de 2018 e Caminos al éxito?, de
2019, apresentam resultados atuais de estudos que objetivam apresentar a evolucédo feminina na
ciéncia.

Na publicacdo de 2018, a She figures apresentou dados que constataram que o nimero de
mulheres empregadas como cientistas e engenheiros cresceu, em média, 2,9% ao ano, entre
2013 e 2017. Além disso, o numero de mulheres com educacdo superior empregadas como
profissionais ou técnicos também cresceu no mesmo periodo, em média, 2,2% ao ano.

Em contrapartida, o estudo da GenderInSite, intitulado Caminos al éxito, ressalta a
auséncia das mulheres em altos escaldes e justifica a falta de liderancas cientificas a trés grandes
motivos: defasagem temporal — as mulheres chegaram recentemente a ciéncia; a tendéncia
feminina de ndo negociar melhorias para obter melhores postos, titulos, salario e promocgdes; e, a
tendéncia de serem vistas (e se verem) como pilares de suas familias, priorizando as
necessidades da familia a custa de suas proprias carreiras.

Quanto a questdo relacionada as liderancas cientificas, a publicagdo concluiu que o
namero baixo de mulheres lideres em ciéncia, engenharia e tecnologia se explica pelo fato de que
a liberdade de movimento necessaria para dedicar-se a investigacdo e aos aspectos praticos da
pesquisa de campo frequentemente ndo sdo compativeis com outros papéis familiares.
Consequentemente, elas publicam menos que os homens.

Em outras palavras, ainda que as pesquisas mais recentes demonstrem que elas avancam
a passos lentos na producéo da ciéncia, o desequilibrio persiste nas liderancas cientificas. Nessa
perspectiva de atuacgdo, a intensificacdo da discussdo da Ciéncia e Tecnologia no século XX foi
favoravel a formacédo do cientista e parece estar mais aberta as questfes ético-politico-social
(CNPq, 2019). A exemplo das instituicbes internacionais descritas anteriormente, a preocupagao
com estas e outras questdes sdo perceptiveis na descricdo das atividades das agéncias de
fomento a pesquisa cientifica no pais.

O CNPqg, FAPESP e SBPC trazem em seus programas prioritdrios a discussao da
participacdo das mulheres na ciéncia. Seguindo a mesma linha de incentivo do CNPq, a Fundagéo

de Amparo a Pesquisa do Estado de S&o Paulo (FAPESP) tem o objetivo de fomentar a pesquisa

! She Figures é uma publicacdo da Unido Europeia que, desde 2003, apresenta resultados numéricos da
participacdo feminina em campos da ciéncia na Europa.
2 Caminos al Exito é uma publicacdo da GenderInSite - iniciativa internacional para promover o papel das
mulheres na ciéncia, inovacao, tecnologia e engenharia.
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Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

cientifica e tecnoldgica no pais, com programas de inovacgéo tecnoldgica de aplicacao pratica em
diversas &reas do conhecimento (FAPESP, 2019).

Até novembro de 2019, a FAPESP destinou 56,15% de seu or¢gamento anual em bolsas e
auxilios a pesquisa, um valor correspondente a R$ 304.704.078,17, o que demonstra seu forte
potencial para investimento cientifico e tecnoldgico.

Assim como no CNPq, as bolsas oferecidas pela FAPESP séo julgadas pelos pares de
acordo com o mérito cientifico e com os critérios estabelecidos em cada edital.

A Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), entidade civil, sem fins
lucrativos ou posicao politico-partidaria, trabalha em defesa do avanco cientifico e tecnolégico e
do desenvolvimento educacional e cultural do Brasil. Desde sua fundacdo, em 1948, exerce um
papel importante na expanséo e no aperfeicoamento do sistema nacional de ciéncia e tecnologia,
bem como na difuséo e popularizacéo da ciéncia no Pais (SBPC, 2019).

O estudo de Valentova et al. (2017) discutiu que, apesar do progresso significativo, ainda
existe uma lacuna de género na ciéncia em todo o mundo, especialmente no nivel sénior. Os
achados da pesquisa evidenciam desequilibrios de género em todos os indicadores estudados da
ciéncia brasileira e apontam diferencas nos valores das concessfes de bolsa para homens e
mulheres nas subareas de Engenharia, Ciéncias Exatas e da Terra e Ciéncias da Vida. Segundo o
estudo, nessas areas as mulheres tém valores de fomento a pesquisa mais baixos que os
homens. Os autores relacionam a subrepresentagéo feminina em algumas subareas, em especial
a area de exatas, a motivos como estresse causado por essas profissdes e incompatibilidade com
a arena familiar.

Os achados corroboram a pesquisa de Tuesta et al. (2019), que avaliaram a producéo
cientifica de mais de 40 mil doutoras e doutores brasileiros que atuam na area de Ciéncias Exatas
e da Terra. Os autores estudaram detalhadamente a diferenga entre a produtividade feminina e
masculina e concluiram que, embora exista um crescimento da participacdo feminina ao longo do
tempo, a participacdo de homens é consideravelmente maior que a de mulheres em praticamente
todas as subareas de Ciéncias Exatas e da Terra.

A invisibilidade feminina também est4d no ndo reconhecimento de grandes cientistas
mulheres. A pesquisa de Minella (2017) abordou as trajetérias das cinco cientistas que receberam
o Nobel de Fisiologia ou Medicina entre 1947 e 1988, na perspectiva balizada pelos avangos da
critica feminista a ciéncia, dos campos de género e ciéncias e da historia das ciéncias. O artigo
sintetizou varios aspectos ligados as origens e formacdo dessas mulheres, ressaltando as
interferéncias de género na construgdo das suas carreiras e, ainda, a discussdo da baixa
representatividade de mulheres cientistas que evidenciam a dificuldade de romper o “teto de vidro”
e atingir postos mais altos no campo cientifico. A constatacdo que mais chamou a atengédo da
autora é que a primeira premiacao feminina aconteceu somente 46 anos apos a criacdo do

prémio.
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Nessa perspectiva, Kovaleski, Tortato e Carvalho (2014) pesquisaram a histéria de
mulheres cientistas nos principais periodos histéricos do mundo ocidental, a fim de demonstrar
gue as mulheres participaram dos progressos cientificos e tecnologicos apesar das dificuldades e
preconceitos encontrados. Concluiram que a participacdo das mulheres na histéria das ciéncias
foi efetiva e que poderia ter sido muito maior, sem os entraves de género encontrados por elas.

Dados da Academia Brasileira de Ciéncias (ABC), entidade que retne os mais renomados
cientistas do Brasil, demonstram que, de seus 986 membros afiliados, apenas 143 s&o mulheres
(ABC, 2019), ou seja, a presenca delas ainda nao se firmou quanto ao reconhecimento de sua

atuacao na area cientifica.
Consideracbes Finais

O panorama da presenca das mulheres nas atividades cientificas, em especial nas
ciéncias exatas, ainda apresenta-se como incipiente e escasso e reforgca a necessidade de se
enfatizar andlises mais aprofundadas sobre o desenvolvimento das carreiras profissionais, suas
relagbes com distingdo de género e com expectativas de satisfacdo profissional e pessoal.

Apesar dos muitos desafios que as mulheres enfrentam para produzir ciéncia e para ter o
reconhecimento por suas conquistas, algumas encontram sucesso nesse campo de trabalho.
Mesmo quando se trata de profissfes cientificas ou ligadas a docéncia, ha indicios de segregacdo
de género na ascensdo a cargos mais elevados, em especial nas carreiras relacionadas a area de
Ciéncia e Tecnologia.

Quebrar estes tabus histéricos ndo é tarefa facil, mas levar o tema a discussdo é

necessario e primordial para avangarmos em igualdade de oportunidades e interesses.
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